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Curriculum 
Vitae 

  

  
  

Informazioni Personali  
  

Nome Fabrizio Cinefra 

Nazionalità Italiana 
Data di Nascita 28 gennaio 1986 

Luogo di Nascita Grottaglie (TA) 
  
  

Istruzione e Formazione  

  
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università di Bologna – Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali 

Qualifica conseguita Laurea in Scienze di Internet (Informatica per il Management) 
(classe 26 – Scienze e Tecnologie Informatiche) 

Data conseguimento 13/07/2010 
Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

ISCED 5 

Principali materie/abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Discipline informatiche, economiche e giuridiche legate al mondo dell'Information. 

Teoria delle decisioni e processi cognitivi, Diritto privato generale e dell’informatica, Iterazione 
persona-computer, Marketing e comunicazione, Statistica economica, Analisi dinamica dei 
sistemi aziendali, Micro economia e teoria dei giochi, Project Management, Lab. 
Programmazione Internet, Matematica Generale, Algoritmi e Strutture Dati, Architettura di 
Internet, Diritto di Internet, Direzione Aziendale, Lab. di Sistemi Operativi, etc… 

Tesi in Direzione Aziendale dal titolo: "L’utilizzo dei social network come strumento di strategia 
organizzativa all’interno delle aziende" relatore Prof. Edoardo Mollona 

  
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Istituto Tecnico Commerciale “Giovanni Calò” Francavilla Fontana (BR) 

Qualifica conseguita Diploma di ragioniere perito commerciale e programmatore 
Data conseguimento 21/07/2005 

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

ISCED 3 

  
  

Esperienza Lavorativa  

  
Data (da – a) Da Ottobre 2021 attualmente in corso 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Automobili Lamborghini S.p.A. (Volkswagen Group) 
Via Modena 12 – Sant’Agata Bolognese (BO) 

Tipo di impiego Quality Product Audit 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Implementare audit giornalieri su veicoli casuali rilasciati dopo ZP8 (veicoli dei clienti) per 
valutare il livello di qualità delle auto prodotte e verificare il rispetto degli obiettivi di qualità 
aziendali. Supporto all'area di Responsabilità interna per migliorare la qualità dei prodotti e 
garantire il rispetto degli standard del Gruppo. Coinvolgimento nell'analisi della fase iniziale per 
l'ottimizzazione della qualità dei dati strak/CAD. Definizione di Fugenplan. Controllo 
dell'outsourcing di parti interne/esterne a Meisterbock per verificare la conformità agli standard 
del Gruppo. 
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Data (da – a) Da Agosto 2019 a Settembre 2021 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Automobili Lamborghini S.p.A. (Volkswagen Group) 
Via Modena 12 – Sant’Agata Bolognese (BO) 

Tipo di impiego Quality Check ZP8 Urus Foreman 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Department Management, KP| and Reporting, Problem Solving, Process Management, Quality 
Control Management, Process Quality Management, Achievement of target, Achievement of 
Quality target, Team Management. 

  
Data (da – a) Da Marzo 2015 a Luglio 2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Automobili Lamborghini S.p.A. (Volkswagen Group) 
Via Modena 12 – Sant’Agata Bolognese (BO) 

Tipo di impiego Quality Data Analyst 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Data Analysis, KPI and Reporting, problem Solving, Quality Control, Process Quality Control. 

  
Data (da – a) Da Aprile 2014 a Dicembre 2014 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Automobili Lamborghini S.p.A. (Volkswagen Group) 
Via Modena 12 – Sant’Agata Bolognese (BO) 

Tipo di impiego Stagista – Production Quality 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Data Analysis, KPI and Reporting, Problem Solving, Process Management, Process Quality, 
Quality Management, Process Quality Control. 

  
Data (da – a) Da Maggio 2013 ad Agosto 2013 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Discoteca Byblo’s Club (Divina srl) 
Via Pozzo Castello 24 – Misano Adriatico (RN) 

Tipo di impiego Impiegato - Direzione 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Web Content Manager, gestione del sito internet e social network, grafica, organizzazione 
eventi, organizzazione e gestione del personale, direzione. 

  
Data (da – a) Da Febbraio 2013 ad Aprile 2013 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

9.2 by Carlo Chionna 
Via Lemonia 54 - Bologna 

Tipo di impiego Stagista - Web Content Manager 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Web Content Manager, gestione del sito internet, social network e E-Commerce, grafica, 
strategie aziendali. 

  
  

Data (da – a) Da 20 Luglio 2009 a Settembre 2009 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
IESSE Sistemi Communication di Giovanni DI NOIA 
Oria (BR) 

Tipo di impiego Stagista 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Stage aziendale e collaborazione nelle seguenti attività: realizzazione di sistemi di 
videosorveglianza (anche con accesso remoto), realizzazione di reti informatiche (cablaggio 
strutturato), attività di manutenzione di macchine e riparazione di PC, realizzazione di ponti 
radio wireless per collegare sedi distaccate di aziende o fornire internet ad aziende site in zone 
prive di copertura. 

  
  

Capacità e Competenze  

  
Madrelingua Italiano 
Altra Lingua Inglese – Livello B1 

Autovalutazione Comprensione Parlato 
Scritto 

Ascolto Lettura Interazione Orale Produzione Orale 

B1 
Utente 

Autonomo 
B1 

Utente 
Autonomo 

B1 
Utente 

Autonomo 
B1 

Utente 
Autonomo 

B1 
Utente 

Autonomo 
 

Capacità e competenze 
relazionali 

Ho acquisito buone capacità e competenze relazionali attraverso attività lavorative in locali 
pubblici, in qualità di addetto alle pubbliche relazioni e all’organizzazione di eventi. Inoltre, ho 
sviluppato una buona propensione al lavoro in team, spirito d’iniziativa e capacità di 
adattamento ad ambienti pluriculturali. 
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Attraverso la pratica di diverse attività sportive, in particolare Karate (cintura nera 1° Dan nuoto 
(6° brevetto) e pallanuoto, ho potenziato il mio sistema di autocontrollo e migliorato, in generale, 
la disciplina e il rispetto delle regole. 

  
Capacità e competenze 

organizzative 
Attraverso diverse esperienze lavorative, sebbene alcune di breve durata, e lavori/progetti 
universitari condotti in team, ho potuto acquisire/migliorare le mie capacità e competenze 
organizzative (capacità progettuali, gestione e organizzazione di gruppi di lavoro…) e relazionali 
(capacità di ascolto, di mediazione, di ricevere e trasferire le informazioni…). Ho, inoltre, 
migliorato la capacità di problem solving e di lavorare in situazioni di stress. E’ emersa, infine, 
la mia cura per l’ordine e l’efficienza. 

  
Capacità e competenze 

tecniche 
▪ Diploma di operatore di personal computer – 2001 
▪ Stage di formazione tecnico-professionale di ragioneria – 2005 
▪ Diploma di web master, web designer, web engineering – 2005 
▪ Conseguimento della Patente Europea (ECDL) – n. skill card IT 822924  – aprile 2005 
▪ ACI CSAI Ufficiale di gara rally e automobilismo – 2013 
▪ Corso avanzato di inglese (Anglo American School di Bologna) - 2014 (in corso) 

  
Capacità e competenze 

informatiche 
Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office, in particolare Microsoft Excel, e sistema 
operativo Microsoft (Windows), Apple (Mac Os) e Linux; dei programmi Adobe, in particolare 
Photoshop; Ottima conoscenza del web; capacità di ottimizzazione (HMI, User Experience ed 
ergonomia); conoscenza a livello teorico e pratico della programmazione web, data base. 

  
Altre capacità e competenze L’esperienza nell’ambito della Production Quality mi ha consentito di acquisire e/o migliorare le 

mie competenze nell’uso del software gestionale della qualità (IBS) e nella progettazione, 
implementazione e testing dei report giornalieri e settimanali per il controllo dell’andamento 
delle KPI di Qualità di Produzione e per l’analisi di primo livello delle difettosità e 
dell’individuazione e della risoluzione della causa radice; infine, nella progettazione delle 
applicazioni e delle query del software di gestione dei dati di qualità per la redazione della 
reportistica a supporto dell’analisi dei dati. 
Ulteriori esperienze lavorative mi hanno consentito di acquisire capacità e competenze 
professionali nell’ambito della grafica, della gestione di banche dati e della creazione e gestione 
di siti web. 

  
Aspirazioni e obiettivi lavorativi Sono disponibile a svolgere importanti progetti per dimostrare le mie attitudini, conoscenze e 

competenze in ambito lavorativo e raggiungere, quindi, un’adeguata realizzazione professionale 
in un lavoro dinamico e costruttivo occupando posizioni di responsabilità. 

  

Patente o patenti Patente di guida A e B, automunito. 

  

Allegati Il sottoscritto è in grado di produrre la certificazione relativa a quanto dichiarato. 
In particolare, in relazione all’attività svolta presso la Automobili Lamborghini, su richiesta può 
produrre lettera referenziata attestante l’ottimo feedback ottenuto per le attività svolte. 

  

Note Disponibilità di lavoro in Italia e all’Estero. 

  
  
 Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 

atti falsi, richiamati dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi 
della D.Lgs. 169/2003 dichiara, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che 
al riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti dall’art. 7 della legge medesima. 

  
 Firma 

  
  

Casalecchio di Reno,  
24 maggio 2024 

--------------------------------------------------------- 

 


